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Steuernachzahlungen fir viele Beamte

Durch das Birgerentlastungsgesetz Krankenversicherung hat sich der Abzug von Vorsorgeaufwen-
dungen ab 01. Januar 2010 in wesentlichen Bereichen veradndert. Beim Lohnsteuerabzug wird eine
Vorsorgepauschale berilicksichtigt, wahrend bei der Veranlagung mit der Steuererklarung nur die
tatsachlich geleisteten Beitrage berilicksichtigt werden. Bei Zeitsoldaten und Beamten wird eine Min-
destvorsorgepauschale bei der Lohnsteuerberechnung bertcksichtigt, die oft zu hoch ausfallt und
zu Steuernachzahlungen fihrt.

Zeitsoldaten und Beamte unterliegen keiner Renten- und Krankenversicherungspflicht. Sie erhalten tber die
Beihilfe einen Zuschuss bei Krankheitskosten. Die Beihilfe stellt einen Teil der Krankenversicherung dar. Der
nicht abgedeckte Teil sollte durch private Krankenversicherung restversichert werden. Die Beitrage hierzu
sind in vielen Fallen sehr gering.

Die jetzt im Lohnsteuerabzugsverfahren beriicksichtigte Mindestvorsorgepauschale betragt 12 Prozent des
Arbeitslohnes bis hdchstens 1.900 Euro jahrlich. In Steuerklasse Il betragt der Hochstbetrag 3.000 Euro.
Die Vorsorgepauschale soll die Arbeitnehmeraufwendungen fir Renten,- Kranken- und Pflegeversicherung
abdecken. Ob die Voraussetzungen fur den Ansatz der einzelnen Teilbetrdge vorliegen, ist erst am Ende
des jeweiligen Lohnzahlungszeitraumes zu priifen. Zeitsoldaten und Beamte, die keine gesetzliche Renten-
versicherung zahlen und nur geringe Beitrage in der privaten Krankenversicherung leisten, liegen mit den
eigenen Beitrdgen oft unter dem Pauschalbetrag von 1.900 Euro. Fir sie besteht deshalb eine Pflicht zur
Abgabe der Steuererklarung. Der Fehlbetrag zwischen der Vorsorgepauschale und den eigenen Beitréagen
fuhrt regelmaRig zur Steuernachzahlung.

Der Neue Verband der Lohnsteuerhilfevereine e.V. weist darauf hin, dass betroffene Arbeitnehmer alle ab-
ziehbaren Versicherungen in der neuen Anlage Vorsorgeaufwand sorgféltig eintragen miissen, um die
Nachzahlung méglichst gering zu halten oder zu vermeiden. Dazu gehdren beispielsweise Haftpflicht- und
Unfallversicherungen sowie vor 2005 abgeschlossene Lebensversicherungen. Beiderseits berufstatige Ehe-
gatten sollten auBerdem prifen, ob eine getrennte Veranlagung glnstiger ist. Vom Gesetzgeber fordert der
Verband eine Nachbesserung, um eine zu hohe Vorsorgepauschale zu vermeiden. Dass durch das Burger-
entlastungsgesetz mehr Steuerpflichtige zur Abgabe einer Steuererklarung verpflichtet werden und Nach-

zahlungen leisten missen, ist zu korrigieren.

Der Neue Verband der Lohnsteuerhilfevereine e.V. (NVL) ist ein Dachverband von 130 Lohnsteuerhilfevereinen, die in rund 6.000
Beratungsstellen die Interessen von mehr als 1,5 Millionen Arbeitnehmern vertreten. Arbeit+nehmer, Rentner und Arbeitslose, die Mit-
glied in einem Lohnsteuerhilfeverein werden wollen, finden Anschriffen von Beratungsstellen im Internet unter
http://www.Beratungsstellensuche.de oder kdnnen diese unter der Rufnummer 030/ 40 63 24 49 erfragen.
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